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OFFRE D’EMPLOI 

Éducatrice spécialisée – éducateur spécialisé 
 

Œuvrant auprès des familles et des enfants de l’arrondissement du Vieux-

Longueuil depuis plus de 35 ans, la maison Tremplin de Longueuil est un organisme 

famille qui offre un milieu de vie à la communauté.  La maison Tremplin est à la 

recherche d’une éducatrice spécialisée ou d’un éducateur spécialisé. En 

collaboration avec la merveilleuse équipe, l’éducatrice spécialisée ou 

l’éducateur spécialisé a pour rôle de soutenir les enfants ayant un besoin 

particulier, établir un plan d’intervention et travailler avec l’équipe d’éducatrices 

et les acteurs de la communauté dans l'intérêt des familles.  Il ou elle offre de 

l’accompagnement et des suivis qui favorisent la prise en charge des individus et 

des familles, tout en brisant leur isolement.   

 

Principales tâches : 

  

• Écouter, informer, encourager et accompagner les membres et la 

communauté à fréquenter l’organisme 

• Créer des liens de confiance 

• Accompagner les enfants ayant des besoins particuliers dans les activités 

quotidiennes et adapter celles-ci selon les besoins de ces enfants en utilisant la 

salle multisensorielle 

• Accompagner les parents ayant des enfants à besoins spéciaux en élaborant 

un plan d’accompagnement dans le but de les aider à développer des 

habiletés parentales 

• Assurer une cohérence entre le travail fait à l’organisme et la routine à la 

maison 

• Élaborer, proposer et appliquer un plan d’intervention 

• Développer des notes évolutives pour chaque famille/enfant 

• Participer à l’animation d’activités 

• Outiller et soutenir les éducatrices dans la mise en place du plan d’intervention 

• Développer une offre de service qui répond aux besoins préalablement ciblés 

dans les plans d’intervention. 

• Assurer une représentation auprès des organismes communautaires et 

scolaires, en concertation avec la directrice-services aux familles. 

• Collaborer activement à l’organisation et à l’animation d’événements 

spéciaux  

• Effectuer un suivi des dossiers  

• Faire de l’intervention de milieu (au besoin)  
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Exigences et compétences recherchées : 

✓ DEC en éducation spécialisée  

✓ Expérience de travail en intervention, un atout 

✓ Connaissance du milieu communautaire, un atout. 

✓ Capacité d’analyse et de résolution de problème 

✓ Facilité en communication et à la création de liens 

✓ Discrétion, rigueur, souci du détail 

✓ Sens de la planification, de l’observation et des priorités  

✓ Esprit d’équipe et de collaboration 

✓ Dynamisme, souplesse, autonomie et capacité d’initiatives 

✓ Langues parlées : français, anglais fonctionnel. 3e langue un atout. 

 

Entrée en fonction : dès que possible 

 

• Horaire de 28 heures/semaine (congé le vendredi) 

• Contractuel jusqu’au 31 mars 2027 (prolongation possible) 

• Taux horaire selon l’échelle salariale de l’organisme 

 

Acheminez votre curriculum vitae et une lettre de motivation à :  

 

la maison Tremplin de Longueuil 

267 Toulouse, Longueuil, J4L 4X1 

rh@maisontremplin.com  

mailto:rh@maisontremplin.com

