a maison fremplin

de longueuil

OFFRE EMPLOI

Educatrice - éducateur FAMILLE

CEuvrant aupres des familles et des enfants du quartier Désormeaux de Longueuil
depuis plus de 35 ans, la maison Tremplin de Longueuil est un organisme famille
qui offre un milieu de vie a la communauté de son quartier. Notre organisme est
alarecherche d'un(e) éducatrice - éducateur FAMILLE.

Tu es une personne passionnée et dynamique qui a a coeur le mieux-étre des
enfants 0-12 ans et des familles? Tu as envie de travailler dans un milieuv de vie
accueillant et coloré avec une super conciliation famille-travail et une équipe
investie? Joins-toi & notre grande famille!

Tes principales fonctions :

> Développer, planifier, animer et évaluer les activités pour les 6-12 ans
(orogramme, journées pédagogiques, rel@che scolaire) et les activités
familiales ponctuelles

> Participer activement a la promotion et au recrutement de participants

>  Assurer un encadrement cohérent des groupes sous ta responsabilité en
regard des orientations et valeurs de I'organisme

>  Evaluer les besoins des familles et proposer de nouvelles activités ou services
selon ton analyse

>  Ensoutien d ton équipe de travail, animer des activités en petite enfance en
cohérence avec les objectifs des programmes

>  Dépister, élaborer et valider ses stratégies d'intervention selon les besoins

»  Collaborer avec ton équipe de travail et la coordonnatrice de ton secteur &
appliguer des recommandations de plans d’intervention

>  Rédiger les bilans et tenir des statistiques pour fins d’évaluation

>  Planifier, encadrer et évaluer le travail des bénévoles ceuvrant aux activités
du secteur et fransmettre tes observations & la coordonnatrice

> FEtablir et enfretenir des liens avec les participants et les partenaires
communautaires et institutionnels du milieu

»  Assister aux rencontres de concertation jeunesse

» Travailler en collaboration avec les parents et les autres intervenants
impliqués dans I'accompagnement des enfants



Exigences et compétences recherchées :

v
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Dipldbme d’'études collégiales pertinentes en intervention et animation
aupres des enfants 0-12 ans et familles

Expérience pertinente de 1 a 2 ans, idéalement en petite enfance, aupres
des enfants de 6 a 12 ans et les familles (planification, animation et
accompagnement)

Connaissances de base de la suite Microsoft Office (Word, Excel)

Maitrise du francais parlé et écrit

Connaissance fonctionnelle de I'anglais et de I'espagnol (un atout)
Capacité a établir des liens de confiance avec les participants

Attitudes et aptitudes naturelles pour la relation d’aide

Dynamisme, souplesse, autonomie et sens de I'initiative

Sens de I'organisation, créativité, polyvalence et ouverture

Entrée en fonction : Immédiate

32 h/semaine - Horaire variable (en semaine / un jour de fin de semaine)
4 jours a la période estivale

Conditions de travail intéressantes — Détenteur du Sceau Concilivi

Taux horaire a partir de 23 $ / heure selon formation et expérience

Acheminez votre curriculum vitae et une lettre de motivation avec la mention du
poste a:

La maison Tremplin de Longueuil
267 Toulouse, Longueuil, J4L 4X1
rh@maisontremplin.com
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